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Analisi del contesto e dei bisogni del territorio
L'Istituto Comprensivo "Padre Settimio Zimarino" nasce il 1 settembre 2024,  in seguito al 
dimensionamento scolastico del preesistente Istituto Omnicomprensivo "Ridolfi- Zimarino". Il suo 
bacino di utenza include la scuola del primo ciclo de "L'Unione dei Comuni dei Miracoli" 
(Casalbordino, Pollutri, Scerni, Villalfonsina) e vede aggregati  in un unico organismo ben tre ordini di 
scuola: infanzia, primaria e secondaria di primo grado suddivisi in 5 plessi di Scuola dell'infanzia, 5 di 
Scuola primaria e 3 plessi di Scuola secondaria di primo grado.

Il contesto ambientale, il substrato socio economico, la comune matrice culturale ed antropica 
riconducono le diverse realtà ad un contesto territoriale di riferimento unico, vero punto di forza 
dell’Istituto.

Un valore aggiunto è rappresentato dalla presenza sul territorio di diverse famiglie di varia 
nazionalità che creano condizioni di multiculturalità, rinsaldata dal ruolo cruciale della scuola come 
mediatore nelle relazioni interculturali, al fine di favorire l'inclusione e valorizzare le singole identità.

L'Istituto rappresenta un punto di riferimento per la popolazione locale, che si distribuisce nei centri 
urbani e nelle frazioni presenti sul territorio. Numerose sono  le famiglie che si dedicano 
all’agricoltura e che abbinano ad essa altre attività, in primo luogo l’occupazione nelle aziende 
industriali delle vicine vallate. Negli ultimi tempi sta prendendo piede anche l’attività turistica, 
soprattutto grazie al risalto della Costa dei Trabocchi e alla valorizzazione del patrimonio ambientale 
e storico-artistico.

 

 
Popolazione scolastica
 
Opportunità:
Le famiglie hanno un livello culturale generalmente medio-alto e offrono solidi punti di riferimento: 
sono ancora presenti elementi culturali, tipici delle realtà rurali, con un forte peso dei valori 
tradizionali legati alla famiglia e con vive relazioni personali di mutuo sostegno. Il territorio di 
riferimento si presenta, a livello socioeconomico, abbastanza omogeneo. La vocazione produttiva 
del territorio è quella agricola, legata soprattutto alle attività vitivinicole. L'agricoltura, gestita a livello 
familiare, offre un incremento al reddito delle famiglie, integrando quello da lavoro dipendente e 
svolgendo un ruolo di ammortizzatore sociale. Il territorio si è aperto ultimamente al turismo 
attraverso lo sviluppo edilizio della costa e la conseguente crescita delle strutture ricettive e di 
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servizi, quali agriturismi e fattorie didattiche. Sono presenti associazioni ambientali, culturali e 
sportive nei territori dei quattro comuni. Il contesto socioeconomico e culturale degli alunni è 
eterogeneo e la presenza di studenti extracomunitari rappresenta una risorsa ed un'occasione di 
confronto e crescita personale. La Scuola é attenta a garantire, soprattutto agli alunni più fragili, il 
successo formativo realizzando percorsi personalizzati per garantire a ciascun alunno il 
raggiungimento degli obiettivi essenziali in base alle proprie capacità.
Vincoli:
Il territorio, a causa della sua struttura economica, risente dei modelli di vita imposti 
dall'industrializzazione e dalla prevalenza di redditi da lavoro dipendente, che progressivamente 
influenzano le aree a forte sviluppo economico. Il guadagno immediato, anche in occupazioni poco 
qualificate, rappresenta spesso l'obiettivo principale per i giovani nel loro progetto di vita. Il calo 
demografico e la precarietà della situazione socio-occupazionale concorrono a determinare una 
diminuzione delle iscrizioni nel primo ciclo di istruzione. La distanza geografica dai centri di 
provenienza non sempre agevola la partecipazione attiva dei genitori alla vita scolastica.

 
Territorio e capitale sociale
 
Opportunità:
Inserito in un contesto territoriale di peculiare bellezza, che parte dal golfo di Venere e giunge a 
quello di Vasto e risale dalle dune sabbiose della costa adriatica alle dolci colline intervallate da 
vigneti ed oliveti, l'Istituto Comprensivo opera in una realta' territoriale caratterizzata dalla presenza 
di piccoli centri, in cui l'economia rurale, artigianale ed industriale convivono garantendo 
occupazione, reddito e diffuso benessere della popolazione residente.
Vincoli:
Sono presenti diverse associazioni e centri ricreativi poco coinvolgenti per l'utenza scolastica. Non 
tutti i comuni presentano un'adeguata proposta relativa alle attività sportive, inducendo i più giovani 
a doversi spostare nei centri limitrofi.

 
Risorse economiche e materiali
 
Opportunità:
La scuola, oltre ai finanziamenti provenienti dai canali ordinari, ha partecipato a bandi per i 
finanziamenti FSE/FERS e PNRR.  Tutte le strutture degli edifici sono oggetto di innovazioni 
tecnologiche diffuse, grazie ai fondi istituiti. . Le sedi scolastiche sono facilmente raggiungibili, 
poiche' ubicate nei centri urbani. L'intero istituto e' dotato di una rete Wi-Fi che copre tutti i plessi. 
Sono presenti attrezzature multimediali per supportare la didattica laboratoriale, con almeno un 
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computer per classe per il registro elettronico e da 2 a 3 LIM/schermi multimediali per plesso.
Vincoli:
Alcune strutture degli edifici scolastici sono dotate di certificazioni parziali riguardanti l'edilizia, la 
sicurezza e il superamento delle barriere architettoniche (scivoli, montascale, ascensori, porte 
antipanico e scale di sicurezza) . Non tutti i plessi sono dotati di laboratori e palestre. I Comuni 
riescono a garantire la manutenzione essenziale delle strutture.

 
Risorse professionali
 
Opportunità:
L'Istituto comprensivo ha visto l'insediamento di un nuovo Dirigente Scolastico che, seppure al suo 
primo anno di servizio in questa scuola, puo' vantare un incarico effettivo ed esperienza maturata 
nel ruolo. Il personale amministrativo ha una lunga esperienza di servizio nella scuola. Piu' della 
meta' del personale docente e' a tempo indeterminato. L'eta' media dei docenti e' compresa nella 
fascia 35-55 anni. Il personale docente della scuola del primo ciclo ha registrato una diminuzione 
dell'eta' media a seguito di numerose cessazioni dal servizio. Questi dati sono particolarmente 
significativi poiche' descrivono un corpo docente giovane e dinamico che ha comunque gia' acquisito 
un notevole know how, tale da permettergli di poter affrontare nuove sfide educative e di mettere al 
contempo a disposizione dei colleghi meno esperti le competenze acquisite attraverso un confronto 
costante e lo scambio di esperienze e buone prassi. Il personale, sia a tempo determinato che 
indeterminato, possiede i titoli spendibili nel potenziamento dell'offerta formativa.
Vincoli:
L'avvicendarsi annuale del personale docente e di sostegno non di ruolo rappresenta una criticità 
nel garantire la continuità didattica. Solo una minima parte dei docenti possiede certificazioni 
linguistiche ed informatiche. La percentuale di docenti a tempo indeterminato in servizio nella 
scuola per piu' di cinque anni e' in aumento rispetto ai riferimenti territoriali, per cui i docenti di 
ruolo si assumono la maggior parte delle responsabilita' e delle collaborazioni.
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Priorità strategiche e priorità finalizzate al 
miglioramento degli esiti

La stesura del presente Piano di Miglioramento consegue al processo di analisi che la scuola ha 
effettuato per procedere alla stesura del Rapporto di Autovalutazione (RAV). Tale processo ha messo 
in risalto aree di debolezza che si ritiene debbano essere colmate attraverso azioni mirate, finalizzate 
anche a perfezionare gli elementi positivi già presenti nella scuola. Attraverso il Piano di 
Miglioramento, infatti, si vuole delineare una linea strategica che passi imprescindibilmente 
dall’apprendimento e dal cambiamento delle persone che nella scuola operano, attraverso una 
riflessione costante e un apprendere ad agire in modo differente per raggiungere i traguardi 
prefissati. Le scelte strategiche sono state definite soprattutto sulla base dell'analisi dei risultati nelle 
prove standardizzate nazionali. In particolare si è cercato di riflettere sul livello di competenze 
raggiunto in italiano, matematica e inglese dai nostri studenti in relazione alle scuole con 
background socio-economico simile. Considerato soprattutto l’esito negativo delle prove Invalsi sia in 
italiano che in matematica nei diversi ordini di scuola, il nucleo interno di valutazione ha valutato la 
necessità di un intervento mirato a contrastare la diffusa fragilità negli apprendimenti di base, al fine 
di assicurare a tutti gli studenti il raggiungimento di livelli di apprendimento soddisfacenti. In molte 
classi, infatti, i punteggi nelle varie prove sono risultati inferiori a tutte le medie di riferimento 
mentre si è evidenziata una percentuale molto alta di studenti che si colloca nelle fasce più basse di 
competenza. Le aree su cui la scuola intende lavorare per raggiungere i traguardi prefissati 
riguarderanno per lo più le sezioni “ Curricolo progettazione e valutazione”, “Ambiente di 
apprendimento” e “Inclusione e differenziazione” in quanto si ritiene che il miglioramento dei livelli di 
apprendimento degli studenti e l’innalzamento del numero di alunni che si attesta su livelli medio- 
alti si possano realizzare da un lato agendo sull’ambiente di apprendimento, inteso nel suo 
complesso (utilizzo di spazi laboratoriali e biblioteche, diffusione di approcci metodologici innovativi 
e attivi), e dall’altro progettando azioni specifiche rivolte al recupero degli alunni con evidenti 
carenze e al potenziamento di quelli che sono potenziali eccellenze. Il rafforzamento delle 
competenze di base e la prevenzione dell’insuccesso scolastico dovranno, inoltre, far leva su un 
approccio inclusivo della didattica curricolare ed extracurricolare che valorizzi la motivazione e i 
talenti di ogni discente, all’interno e all’esterno della scuola e in raccordo con le risorse del territorio. 
Nella stessa direzione dovranno operare gli obiettivi individuati nell'area dello "Sviluppo e 
valorizzazione delle risorse umane", in particolare grazie al contributo che può dare la formazione 
dei docenti alla diffusione delle nuove strategie didattiche e delle innovazioni metodologiche. Per la 
verifica del PDM sarà svolta una valutazione periodica in itinere che permetterà di capire se la 
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pianificazione è efficace o se invece occorrerà introdurre modifiche e/o integrazioni per raggiungere 
i traguardi triennali. Sarà compito del nucleo interno di valutazione valutare l’andamento del Piano 
di Miglioramento per ciascuna delle priorità individuate a cui sono stati associati i rispettivi 
traguardi. Sulla base dei risultati emersi dai dati rilevati e dalle riflessioni condivise negli incontri 
periodici del nucleo di valutazione saranno adottate, ove necessario, iniziative di modifica e 
miglioramento delle azioni. Gli incontri del gruppo di miglioramento serviranno anche per 
modificare, qualora se ne ravvisasse la necessità, la tempistica e alcuni obiettivi previsti nei progetti. 
Il PDM e le proposte di miglioramento dell’azione e le eventuali modifiche saranno sempre condivise 
al Collegio docenti.

 

5I.C. "P.S. ZIMARINO" - CHIC820001



L'OFFERTA FORMATIVA
Tratti caratterizzanti il curricolo e specifiche
progettualità

PTOF 2025-2028

Tratti caratterizzanti il curricolo e specifiche 
progettualità

CURRICOLO D'ISTITUTO

Nel rispetto e nella valorizzazione dell’autonomia delle Istituzioni Scolastiche, le Indicazioni Nazionali 
costituiscono il quadro di riferimento delle scelte affidate alla progettazione delle scuole. In questo 
senso sono un testo volutamente aperto che la comunità professionale è chiamata ad assumere e a 
contestualizzare tenendo conto dei bisogni di sviluppo degli alunni, delle aspettative della società, 
delle risorse disponibili all’interno delle scuole e nel territorio. Con il riconoscimento dell’autonomia 
alle istituzioni scolastiche il posto che era dei programmi nazionali viene preso dal Piano dell’Offerta 
Formativa che, come è affermato nella vigente normativa, è “il documento fondamentale costitutivo 
dell’identità culturale e progettuale delle istituzioni scolastiche”. Il cuore didattico del Piano 
dell’Offerta Formativa è il curricolo, che viene predisposto dalla comunità professionale nel rispetto 
degli orientamenti e dei vincoli posti dalle ‘Indicazioni’ e la sua elaborazione è il terreno su cui si 
misura concretamente la capacità progettuale di ogni scuola. Una conseguenza dell’introduzione 
dell’autonomia è che il luogo delle decisioni si sposta, almeno in parte, dal centro alla singola 
istituzione scolastica ed è per questa ragione che il curricolo si afferma come principale strumento 
della progettualità didattica. La nozione di curricolo consente di guardare l’educazione a scuola 
come un processo complesso di trasmissione culturale e di orientamento personale e al tempo 
stesso di focalizzarne le diverse componenti. 

 

Azioni per lo sviluppo dei processi di 
internazionalizzazione

 

Attività n° 1: KA120 - ACCREDITAMENTO ERASMUS+ PER IL 
SETTORE ISTRUZIONE SCOLASTICA 2021-2027
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L’Istituto ha ricevuto l’Accreditamento Erasmus+ per il settore Istruzione Scolastica per il programma 
Erasmus+ 2021-2027 nel 2021. L’Accreditamento viene concesso alle scuole che nel loro progetto 
soddisfano determinati requisiti e permette di accedere a bandi annuali di richiesta di finanziamento 
riservati alle scuole accreditate. L’Istituto in tal modo ha accesso nel corso del programma 
pluriennale Erasmus+ a finanziamenti per le seguenti azioni:

·                        aggiornamento e formazione del personale docente e dirigente (corsi di formazione e 
aggiornamento, job shadowing, attività di insegnamento all’estero)

·                        mobilità di breve, medio e lungo termine per gli alunni (mobilità di gruppo degli alunni, 
svolgimento di periodi di studio all’Estero)

·                        richiesta di intervento di esperti esterni

·                        ospitare insegnanti in formazione.

 

Tramite il Progetto di Accreditamento presentato l’Istituto punta a rafforzare i processi di 
internazionalizzazione, a sviluppare e migliorare le competenze linguistiche e metodologiche di 
docenti e staff dirigente e l’osservazione e condivisione di buone pratiche attraverso corsi di 
formazione e attività di job shadowing; a sviluppare e migliorare negli studenti le competenze 
multilinguistica, personale e sociale, sociale e civica in materia di cittadinanza, in materia di 
consapevolezza ed espressione culturale e le altre competenze chiave europee tramite le attività di 
progetto e le mobilità.

 

ATTIVITÀ N° 2: ERASMUS+ KA 121 - MOBILITÀ AI FINI 
DELL’APPRENDIMENTO INDIVIDUALE SCUOLE ACCREDITATE

Saranno svolte mobilità di gruppo per gli studenti e attività di job shadowing per i docenti. Gli 
studenti visiteranno e svolgeranno mobilità di gruppo in scuole partner europee su tematiche 
concordate e potranno mettersi in gioco e condividere attività didattiche e culturali con gli studenti 
della scuola ospitante in un contesto europeo, interagire in un contesto multilinguistico e 
multiculturale, osservare un diverso sistema d’istruzione, conoscere aspetti di un’altra cultura. Le 
azioni del progetto e le mobilità permetteranno agli studenti di migliorare le competenze 
multilinguistica, personale e sociale, sociale e civica in materia di cittadinanza, in materia di 
consapevolezza ed espressione culturale e le altre competenze chiave europee implicate.
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I docenti tramite l’osservazione e condivisione di attività didattiche in scuole partner europee 
potranno osservare buone pratiche in un diverso sistema d’istruzione, rafforzare le loro competenze 
personali e professionali e riportare quanto appreso nell’Istituto attraverso la sperimentazione 
concreta in classe e attività di disseminazione, favorendo la diffusione di buone pratiche e 
contribuendo nell’internazionalizzazione.

 

Azioni per lo sviluppo delle competenze STEM
 

Azione n° 1: EUREKA!

Il progetto propone un percorso laboratoriale che attraverso esperienze ludico-motorie pone le basi 
per la successiva elaborazione di concetti scientifici e matematici nell' ottica del raggiungimento delle 
seguenti competenze chiave europee:

-Competenza matematica e competenza di base in scienza e tecnologia

-Imparare ad imparare

 

Azione n° 2: TUTTI IN PISTA!

Il progetto fa riferimento a una nuova filosofia educativa che si serve del metodo scientifico per 
fornire una soluzione ai problemi di una realtà che è sempre più complessa e in costante 
mutamento.L' approccio STEM è un approccio interdisciplinare-laboratoriale in cui le abilità 
provenienti da discipline diverse si contaminano e si fondono in nuove competenze. Gli obiettivi 
saranno rappresentati dall' applicazione di:

-Critical thinking

-Communication

-Collaboration

- Creativity
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Azione n° 3: STEM INSIEME

Il percorso è progettato sulla base di approcci pedagogici fondati sulla laboratorialità e sul learning 
by doing, sul problem solving e sull' utilizzo del metodo induttivo, sulla capacità di attivazione dell' 
intelligenza sintetica e creativa, sull' organizzazione di gruppi di lavoro per l' apprendimento 
cooperativo, sulla promozione del pensiero critico nella società digitale, sull' adozione di 
metodologie didattiche innovative. A livello trasversale si dedicherà particolare attenzione al 
superamento degli stereotipi e dei divari di genere, valorizzando i talenti delle alunne e delle 
studentesse verso lo studio delle STEM e rafforzando ulteriormente le loro competenze.

 

 

  Moduli di orientamento formativo

  SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO

A partire dall'anno scolastico 2023-2024 sono stati predisposti moduli di orientamento formativo di 
30 ore in tutte le classi della Scuola secondaria di primo grado, che mira a rendere gli studenti 
consapevoli delle proprie capacità, competenze e interessi al fine di effettuare la scelta più 
appropriata del futuro percorso di studio e professionale.

 

- MODULO N° 1 (CLASSE I): ESPERIENZE PER RIFLETTERE-LE MIE RISORSE 
PERSONALI 

- Modulo n° 2 (classe ii): Esperienze per riflettere- Il mondo del lavoro- Complessità e 
dinamiche del mondo del lavoro 

-Modulo n° 3 (classe iii): Esperienze per riflettere- Acquisizione di una conoscenza-
Verso la scuola superiore
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Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

 

OFFICINE BES: Best Experience School

 

Il progetto triennale si sviluppa attraverso tre percorsi:

-CINEMA E MUSICA;

-A TUTTO TEATRO;

- CITTADINI DEL MONDO.

Le proposte sono orientate alla coscienza e trasformazione di sé mediante la comunicazione di 
emozioni e stati d’ animo in modo efficace e creativo, utilizzando l’immedesimazione, la 
drammatizzazione e la messa in scena all’ interno di dinamiche di gruppo.

 

 

Insegnamenti e quadri orario

 

SCUOLA DELL'INFANZIA

La scuola dell'infanzia, sia statale che paritaria, accoglie bambini dai tre ai sei anni, garantendo il loro 
diritto all'educazione e alla cura in conformità con i principi della Costituzione, della Convenzione sui 
diritti dell'infanzia e dei documenti dell'Unione Europea. L'obiettivo è promuovere nei bambini lo 
sviluppo dell'identità, dell'autonomia, della competenza e avviarli alla cittadinanza. Promuovere 
l'identità significa aiutare i bambini a sentirsi sicuri, a conoscere e riconoscere sé stessi, 
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sperimentando vari ruoli sociali e riconoscendo le proprie emozioni. Per l'autonomia, l'obiettivo è 
sviluppare la fiducia in sé stessi e negli altri, la capacità di fare scelte consapevoli e di esprimere 
sentimenti ed emozioni in modo appropriato. Per quanto riguarda le competenze, i bambini sono 
incoraggiati a esplorare, osservare, giocare e riflettere sulle loro esperienze, sviluppando abilità 
logiche e di comunicazione. Infine, vivere le prime esperienze di cittadinanza significa imparare a 
rispettare gli altri, le regole condivise e sviluppare un comportamento eticamente orientato. Questi 
obiettivi vengono perseguiti attraverso la creazione di un ambiente di apprendimento di qualità, 
basato sulla professionalità degli educatori e sulla collaborazione con le famiglie e la comunità.

 

SCUOLA PRIMARIA

La scuola primaria mira all’acquisizione delle conoscenze e delle abilità fondamentali per sviluppare 
le competenze culturali di base nella prospettiva del pieno sviluppo della persona.

Promuove un percorso di attività nel quale ogni alunno assume un ruolo attivo nel proprio 
apprendimento, sviluppa al meglio le inclinazioni, esprime le curiosità,  riconosce  ed interviene  sulle 
difficoltà e si avvia  a costruire un proprio progetto di vita.

L'istituzione scolastica offre l’opportunità di sviluppare le dimensioni cognitive, emotive, affettive, 
sociali, corporee, etiche e religiose e di acquisire i saperi irrinunciabili. Si pone come scuola formativa 
che permette di esercitare differenti stili cognitivi, ponendo così le premesse per lo sviluppo del 
pensiero riflessivo e critico. Per questa via si formano cittadini consapevoli e responsabili a tutti i 
livelli, da quello locale a quello europeo.

 

 

SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO

La scuola secondaria di primo grado rappresenta il punto di arrivo di un percorso di crescita 
personale e formativa, al termine del quale l'alunno è consapevole dei suoi punti di forza e degli 
aspetti da potenziare  ed è in grado di intraprendere in maniera consapevole delle scelte 
determinanti per la propri vita futura.
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TEMPO SCUOLA

 

SCUOLA DELL'INFANZIA ( dal lunedì al venerdì)

 

SCUOLA PRIMARIA (dal lunedì al venerdì)
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SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO (dal lunedì al venerdì)
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PTOF 2025-2028

 

Monte ore previsto per anno di corso per l'insegnamento trasversale di educazione 
civica

 

L'insegnamento e l'apprendimento dell'Educazione Civica riconoscono e valorizzano il principio 
dell'autonomia delle istituzioni scolastiche, con l'obiettivo di favorire un raccordo più agevole tra le 
discipline, consapevoli che ogni materia contribuisce in modo essenziale alla formazione civica e 
sociale di ogni studente, confermando un monte orario annuale minimo di 33 ore.

 

ALLEGATI:
curricolo EDUCAZIONE CIVICA .pdf
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Scelte organizzative
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Reti e Convenzioni attivate 

Denominazione della rete: SENZA ZAINO

19I.C. "P.S. ZIMARINO" - CHIC820001



Organizzazione
Scelte organizzative

PTOF 2025-2028

La scuola Senza Zaino offre un percorso educativo che accompagna la crescita delle bambine e dei 
bambini all’altezza delle grandi sfide dell’umanità. L’impalcatura strutturale del Modello si poggia 
sull’idea culturale di “Approccio Globale al Curricolo” e su tre valori guida: la responsabilità, 
l’ospitalità e la comunità. Il sapere si fonda sull’esperienza e alunni e docenti sono impegnati a creare 
un ambiente ricco di stimoli . Il metodo di lavoro ha al centro la nozione di curricolo globale , che 
lega la progettazione della formazione alla progettazione dello spazio.

Denominazione della rete: FOR LIFE

Il nostro istituto collabora con l’Associazione Umanitaria FOR LIFE da svariati anni. Si tratta di una 
Onlus progettata e nata a Novara, dove risiede il presidente prof. Alessandro Carriero. Tutto ciò che 
orbita intorno a For life è realizzato nell’ottica del più integrale “volontariato”; nello spirito di non 
avere alcun costo di gestione al fine di devolvere tutte le donazioni ed i contributi alla realizzazione 
di progetti umanitari. L’impegno è rivolto alla solidarietà nei confronti dell’infanzia con un target 
prevalentemente scolastico e sanitario, con la finalità di potenziare lo sviluppo futuro e la crescita 
umana e professionale delle popolazioni disagiate. L’attività di For Life onlus si è concentrata 
prevalentemente verso i bambini delle popolazioni africane, senza tuttavia trascurare progetti mirati 
all’infanzia e destinati a bambini italiani.

Denominazione della rete: SCRITTORI DI CLASSE

Scrittori di Classe è un progetto che coinvolge migliaia di scuole italiane e invita gli studenti a 
partecipare ad un concorso di scrittura su tematiche determinate. Il progetto, approvato dal 
Dipartimento di italiano, vede la partecipazione volontaria di varie classi dell'Istituto.

Denominazione della rete: #IOLEGGOPERCHE'

#ioleggoperché è un' iniziativa nazionale di promozione della lettura. Grazie all’energia, all’impegno e 
alla passione di insegnanti, librai, studenti ed editori, finora sono stati donati alle scuole oltre un 
milione di libri, che oggi arricchiscono il patrimonio librario delle biblioteche scolastiche di tutta 
Italia.

Denominazione della rete: SPORTELLO AUTISMO ATIPICAMENTE

Lo sportello

 -    fornisce un supporto organizzativo all'intervento educativo- didattico;
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 -    offre consulenza e tutoring ai docenti e alle famiglie;

 -    organizza attività di formazione;

 -    struttura interventi volti a rafforzare il processo di inclusione;

 -    attiva collaborazioni con enti ed associazioni che operano sul territorio;

 -    organizza eventi culturali e formativi.
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